
 

 

 

 

Wir suchen eine engagierte und offene Persönlichkeit als 

ab Jänner 2026 

19 Wochenstunden 

50% 

Das erwartet dich – je nach Charisma: 

 Du organisierst und entwickelst das Pfarrleben in  
den Pfarren Altenmarkt – Flachau – Filzmoos mit. 

 Du begleitest das Liturgieteam, feierst Kinder- und 
Familiengottesdienste und bringst dich im 
Sonntagsgottesdienst ein. 

 Du begleitest Kinder und Jugendliche gemeinsam  
mit Ehrenamtlichen auf dem Weg zur Firmung  
oder zur Erstkommunion. 

 Du unterstützt Ehrenamtliche in ihrem Engagement 
und befähigst sie zu eigenständigem Tun und der 
Teilhabe an Leitungsverantwortung. 

 Du begleitest Menschen in unterschiedlichen 
Lebensphasen. 

 Du setzt neue pastorale und missionarische  

Impulse. 

Pastoralassistent*in  
im Pfarrverband Altenmarkt 

im Dekanat Altenmarkt 

Damit überzeugen wir dich: 

 Sinnstiftendes und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Vielseitiges Aufgabengebiet 

 Anstellung und Bezahlung gemäß der Dienst- und 
Bezugsordnung der Erzdiözese Salzburg 

 Individuelle Aus- und Weiterbildungen 

 Wohnmöglichkeit im neu sanierten Pfarrhof zu 
vergünstigten Konditionen 

Das bringst du mit: 

 Christliche Spiritualität und eine katholisch 
orientierte Lebensgestaltung 

 Kontakt- und Kommunikationsfreudigkeit 

 Bereitschaft zum selbständigen und 
eigenverantworteten Arbeiten 

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit  

 Abgeschlossenes Theologiestudium  
oder  
abgeschlossene berufsbegleitende pastorale 
Ausbildung Österreichs (BPAÖ)  
sowie idealerweise das 
absolvierte Pastorale Einführungsjahr  

Dienstort: Pfarre Altenmarkt 
 
Dienstvorgesetzter und Ansprechpartner 
für Rückfragen:  
Pfarrer Josef Hirnsperger, 0676 8746 5541  
 
Schriftliche Bewerbungen an:  
https://bewerbung.eds.at 
 

www.eds.at/karriere 

Der Pfarrverband Altenmarkt setzt sich aus den Pongauer Pfarren Altenmarkt, Flachau und Filzmoos zusammen.  

Das Tätigkeitsfeld der ausgeschriebenen Stelle erstreckt sich auf den gesamten Pfarrverband. 

Das Team dieser drei Pfarren umfasst neben der ausgeschriebenen Stelle, dem Pfarrer und einem pastoralen Mitarbeiter, eine 

geringfügig angestellte pfarrliche Mitarbeiterin, einen priesterlichen Mitarbeiter sowie Pfarrsekretärinnen. 

Die Pfarren mit ihren knapp 9.200 Einwohner*innen – darunter rund 6.400 Katholik*innen – sind typische Pfarren 

im ländlichen Bereich mit starker Prägung durch den Tourismus. 

Weitere Informationen: www.eds.at 

https://bewerbung.eds.at/
https://eds.at/karriere
http://www.eds.at/

